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POLITICA INTEGRATA QUALITA’, AMBIENTE E SICUREZZA e RELATIVO 

CAMPO DI APPLICAZIONE  

 

Valvorobica Industriale S.p.A. ha definito una politica integrata qualità, ambiente  e sicurezza che sia appropriata agli 

scopi aziendali, sia comprensiva del soddisfacimento dei requisiti ed al miglioramento continuo del sistema di 

gestione aziendale, faccia riferimento agli obiettivi che la Direzione si propone di perseguire, sia comunicata e 

compresa all’interno dell’azienda, sia resa disponibile alla parti interessate e sia riesaminata periodicamente per 

verificarne l’idoneità. 

Valvorobica Industriale ha individuato i confini e l'applicabilità del sistema di gestione integrato per stabilirne il campo di 

applicazione; inoltre, ha considerato:  

a) i fattori esterni e interni,  

b) i requisiti delle parti interessate rilevanti,  

c) i prodotti e i servizi dell'organizzazione,  

d) le sue unità organizzative, funzioni e confini fisici,  

e) la sua autorità ed abilità ad esercitare controllo e ad influenzare 

f)      prendere in considerazione le attività previste o svolte nel lavoro 

 

Per il Sistema di Gestione della Qualità, la Valvorobica Industriale si propone di: 

1) soddisfare i requisiti applicabili e supportare i suoi indirizzi strategici. 

2) soddisfare il cliente fornendo il miglior servizio possibile, conforme ai requisiti e nei tempi richiesti, offrendo una 

vasta gamma di prodotti disponibili a magazzino e un elevato supporto per la ricerca di materiali più idonei. 

3) utilizzare la gestione per processi per ottimizzare la catena cliente – fornitore interno, con l’obiettivo della piena 

responsabilizzazione di tutti i collaboratori e della soddisfazione del “cliente interno”. 

4) Misurare e controllare costantemente l’organizzazione in coerenza con gli obiettivi della qualità nell’ottica del 

miglioramento continuo; in particolare: la “customer satisfaction”, il rispetto dei tempi di consegna, i principali 

processi operativi aziendali e la soddisfazione delle risorse umane. Tutti gli obiettivi sono definiti nel Riesame di 

direzione e sono coerenti con il presente documento. 

 

Il campo di applicazione del Sistema di Gestione per la Qualità è: Produzione e commercializzazione di componenti 

idraulici per applicazioni su impianti industriali, se specifiche del cliente o norme internazionali. 

Tutti i requisiti della norma sono applicabili ad eccezione della progettazione e sviluppo (rif. punto 8.3 della norma), 

perché tale requisito non ricade nel perimetro di responsabilità dell’organizzazione, in quanto la progettazione dei 

prodotti è di responsabilità del cliente oppure perché tali requisiti sono contenuti in norme tecniche di prodotto 

emesse da enti normatori ma non dall’organizzazione. 
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Per quanto riguarda il Sistema di Gestione Ambientale, la Valvorobica Industriale si propone di gestire la propria 

attività nel rispetto dell’ambiente, cioè del contesto nel quale opera, comprendente l’aria, l’acqua, il terreno, le 

risorse naturali, la fauna, la flora, gli essere umani e le loro interrelazioni; tale contesto si estende dall’interno della 

nostra organizzazione sino al sistema globale. In particolare Valvorobica Industriale si impegna a: 

1) Operare nel rispetto delle prescrizioni legali e delle altre prescrizioni che l’organizzazione sottoscrive. 

2) Misurare gli aspetti ambientali significativi nello svolgimento delle proprie attività, definire gli obiettivi che si vogliono 

raggiungere e attivare il miglioramento continuo nell’arco temporale definito. 

3) Documentare in maniera chiara e trasparente il proprio Sistema di Gestione Ambientale in conformità alla norma ISO 

14001. 

4) Attuare e mantenere sempre aggiornata la politica ambientale e verificarne l’adeguatezza durante i riesami periodici. 
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5) Comunicare a tutte le persone che lavorano direttamente ed indirettamente con essa gli obiettivi della presente 

politica. 

6) Dare evidenza a chiunque del proprio impegno per la tutela dell’ambiente. 

7) Adottare tutte le misure necessarie per ridurre gli impatti ambientali connessi a situazioni di emergenza. 

8) Formare le risorse umane nella conoscenza delle problematiche ambientali relative al contesto in cui opera e 

addestrarli a gestire le situazioni di emergenza. 

 

Il campo di applicazione del Sistema di Gestione Ambientale è: Produzione (attraverso le fasi di assemblaggio e 

collaudo) e commercializzazione di componenti idraulici per impianti industriali su specifiche del cliente 

o norme internazionali. 

Il sistema di gestione ambientale riguarda il sito produttivo Zanica nel quale è presente anche la sede legale e la sede 

amministrativa della società; non sono presenti altri siti produttivi sotto la responsabilità della Valvorobica 

Industriale. 
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Per il Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza degli ambienti di lavoro, la Valvorobica Industriale  si 

propone di creare un ambiente di lavoro adeguato, nel rispetto delle normative sulla sicurezza integrate nel sistema 

di gestione qualità ed ambiente. L’impegno di Valvorobica Industriale è quello di: 

1) Operare nel rispetto delle prescrizioni legali e delle altre prescrizioni che l’organizzazione sottoscrive nell’ambito della 

salute e sicurezza sul lavoro. 

2) Impegnarsi a fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di malattie correlate al lavoro. 

Impegnarsi ad eliminare  i pericoli e ridurre i rischi negli ambienti di lavoro al fine di prevenire e ridurre gli infortuni e 

malattie professionali e favorire il miglioramento continuo del SGSSL. 

3) Favorire un ambiente di lavoro sicuro per i lavoratori e per tutto il personale terzo che accede in azienda. 

4) Impegnarsi a favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e del RLS per renderli consapevoli dei rischi 

del proprio lavoro e dell’importanza di seguire i requisiti stabiliti. 

5) Definire gli obiettivi sulla salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. 

6) Definire periodicamente e comunque in occasione del riesame della direzione e durante la riunione annuale sulla 

sicurezza un programma di miglioramento delle performance aziendali sulla salute e sicurezza degli ambienti di 

lavoro. 

7) Comunicare all’interno dell’organizzazione la politica e renderla disponibile, per quanto appropriato, alle parti 

interessate attraverso gli abituali canali di comunicazione (es. sito internet). 

 

Il campo di applicazione del Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul lavoro è: Produzione (attraverso le fasi di 

assemblaggio e collaudo) e commercializzazione di componenti idraulici per impianti industriali su 

specifiche del cliente o norme internazionali. 

Il sistema di gestione salute e sicurezza riguarda il sito produttivo Zanica nel quale è presente anche la sede legale e la 

sede amministrativa della società. Non sono presenti altri siti produttivi sotto la responsabilità della Valvorobica 

Industriale per la salute e sicurezza degli ambienti di lavoro. 

 

Annualmente, in occasione del Riesame, il presente documento viene rivisto per valutarne l’adeguatezza. 

  

 

Zanica, 16 Settembre 2019   
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
          Valvorobica Industriale S.p.A. 
                     Alcide Berna 

 


